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证券代码：600176 证券简称：中国巨石 公告编号：2026-033

中国巨石股份有限公司

关于2025年限制性股票激励计划（草案）

及相关文件的修订说明公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

中国巨石股份有限公司（以下简称"公司"）于2025年12月31日召开第七届董事会

第二十八次会议，审议通过了《关于公司<2025年限制性股票激励计划（草案）>及其

摘要的议案》《关于公司<2025年限制性股票激励计划管理办法>的议案》《关于公司

<2025年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》等相关议案，具体内容详

见公司2026年1月1日披露的相关公告。

公司于2026年5月13日召开第七届董事会第三十一次会议，依据国务院国资委对

本次方案的审核意见和公司激励对象的实际情况，对《2025年限制性股票激励计划

（草案）》及相关文件进行了修订。现将具体修订情况说明如下：

一、关于“激励人数”

修订前：

本激励计划首次授予的激励对象包括：公司董事、高级管理人员、研发技术人员、

核心骨干人员，总人数不超过618人，约占公司2024年末在册员工人数13,468的4.59%。

修订后：

本激励计划首次授予的激励对象包括：公司董事、高级管理人员、研发技术人员、

核心骨干人员，总人数不超过610人，约占公司2024年末在册员工人数13,468的4.53%。

二、关于“授出限制性股票的数量”

修订前：

本激励计划拟授予的限制性股票总量不超过 3,452.82 万股，约占本激励计划草

案公告时公司股本总额 400,313.67 万股的 0.86%。其中首次授予 3,107.54 万股，约占

本激励计划草案公告时公司股本总额的 0.78%，约占本次授予权益总额的 90.00%；

预留 345.28 万股，约占本激励计划草案公告时公司股本总额的 0.09%，约占本次授

予权益总额的 10.00%。
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